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Det nytter ikke at blive ved at forsøge at få flere syge og ledige i job, advarede økonomipro
fessor Nina Smith i sommer. I stedet bør vi slå ind på en ny kurs i den økonomiske politik og 
skabe vækst ved at investere i blandt andet uddannelse. ”Vi har grundlæggende de fleste men
nesker i arbejde, som er i den potentielt arbejdsdygtige alder,” siger Nina Smith og fortsætter: 
”På den måde har vi sejret ad helvede til, fordi de fleste af de ting, som vi økonomer har fore
slået, er blevet gennemført hen ad vejen. Derfor har Danmark et relativt effektivt arbejdsmar
ked”.
”Spørgsmålet er, om udbudsreformer generelt er ved at have udtømt deres potentiale. Der har 
altid været og vil være mennesker, som det ikke er muligt at få i arbejde på en meningsfuld 
måde. Det er ikke alle mennesker i den erhvervsaktive alder, der kan bringes i selvforsør
gelse. Det er jo bl.a. det, der er formålet med velfærdsstaten, nemlig at sikre de mennesker 
der rammes af sygdom, ulykker og andre uforudsete hændelser. Med den relativt generøse 
velfærdsstat, vi har i Danmark, er det nødvendigt at bruge mange ressourcer på aktivering og 
optræning. Men man skal måske stille sig spørgsmålet, om alle skal være en del af arbejds
styrken for enhver pris, for økonomisk set er det dyrt, og menneskeligt set er det måske for
kert. Hvis vi stadig skal kunne sige, at vi har en velfærdsstat, så er der ikke megen tryghed og 
værdighed for de allersvageste, hvis de for enhver pris skal aktiveres,” siger Nina Smith.




